
以赛促学、以赛促教、以赛
促改。5 月以来，学院师生积极
参加各类专业赛事，并取得了突
出的成绩，在检验自身专业核心
能力的同时，更彰显了学院的办
学特色和深厚的专业建设底蕴。

全省技工院校英语教师现
场教学设计竞赛一等奖

6 月初，以“工学一体化”为
主题的 2023 年全省技工院校英
语教师现场教学设计竞赛总决
赛在桐乡技师学院顺利举行。
经过激烈角逐，我院基础部英
语教师沈媛媛、柴娟荣获比赛一
等奖。

在此前举行的杭州市初赛
中，我院教师朱燕燕、邱梦吉荣
获三等奖，沈媛媛、柴娟荣获一
等奖并作为杭州四支代表队之
一顺利晋级省赛。

赛后，在全省技工院校英语
组年会中，我院教师沈媛媛上台
进行了教学设计思路分享。

全国装配式建筑职业技能
竞赛二等奖

6 月 2 日，第五届全国装配
式建筑职业技能竞赛“南方测绘

杯”不动产测绘员赛项全国总决
赛在广州拉开帷幕，我院由建筑
工程系主任张国华带队，组成职
工组和学生组两队参加此次大
赛。经过紧张激烈的角逐，我院
教师杨帆、蒋镥冰荣获职工组个
人二等奖和团体二等奖，学生冯

航迪、吴子鹏、刘凯获学生组团
体二等奖。

省机电集团微党课比赛一
等奖

5月25日，浙江省机电集团
有限公司举办的 2023 年集团青
年理论宣讲暨微党课竞赛在浙
江机电职业技术学院顺利举
行。经过激烈角逐，我院教师费
凡珂获院校组第一名，段坤成、
曾妮获院校组第二名。

本次大赛以“‘八八战略’在
身边，踔厉奋发建新功”为主题，
围绕深入学习宣传贯彻习近平
新时代中国特色社会主义思想
进行了主题宣讲，深挖“八八战
略”理论富矿，充分发挥微党课

“以小见大、见微知著”的优势，
以实际行动展现新时代新青年
的新面貌。

全国高校BIM毕业设计创
新大赛一等奖

6 月 4 日，由中国土木工程
学会建筑市场与招标投标研究

分会、广联达科技股份有限公司
主办的第九届全国高校 BIM 毕
业设计创新大赛网络竞赛获奖
名单公布。我院经济管理系 18
造价技师班学生组成的2支队伍
从全国共计 580 余家院校、5600
余支团队中脱颖而出，分别获得
全国一等奖和三等奖。

浙江省技工院校第八届学
生数学素养知识竞赛一等奖

5月24日，由浙江省职业技
能研究所主办的“浙江省技工院
校第八届学生数学素养知识竞
赛”在永康五金技师学院完美落
下帷幕。我院张子琪、兰均铭、
包志来、王培浩、何逸轩 5 人荣
获中级组一等奖（第1名）；高加
成、徐毅翔、余可贾、王盛裕、邓
如超5人荣获高级组三等奖的好
成绩。这也是自2016年，由浙江
省数学中心组成员策划全省技
工院校学生数学素养知识竞赛
活动方案以来，我院第8次蝉联
中级组决赛冠军。

（来源 各系部）
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企业特意从香港来校招聘｜今年的这场校园招聘会太“热”
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为进一步深化校企合作、产教融
合，精准培育人才，5月29日，浙江建设
技师学院与鲁班软件股份有限公司举
行合作签约仪式，共同启动“数字孪生
孵化中心”。鲁班软件股份有限公司总
经理王永刚、副总经理许燊，数字教育
事业部市场总监张洪军及学院院长钱
正海，数字建造产业学院院长、建工系
主任张国华，数字建造产业学院院长助
理钱路宁参加签约仪式。

签约仪式上，钱正海院长对今年 4
月校企共同组织的“数字孪生”软件培
训活动表示了充分肯定，并展望了校企
合作的未来前景。他表示，学院将以

“数字孪生孵化中心”为载体，深化与鲁
班软件股份有限公司的合作，产教融
合，双师育人，为建筑行业培养更多创
新型“数字工匠”。

鲁班软件公司总经理王永刚对学
院的办学成果表示钦佩，对学院学子在
培训活动中展现出来的强烈求知欲和
竞争意识给与高度评价。他指出，“数
字孪生孵化中心”是校企共同搭建培育
创新型人才的优质平台，也是校企协同
育人的重要举措，鲁班软件股份有限公
司将提供行业前沿技术支持，与学院优
势互补，推动产业数字化转型。

仪式中，双方就下一阶段的合作计
划达成一致，同意发挥各自优势，以实
战化项目为依托，共同努力提升学生的
技能水平和专业能力。相信通过这样
的合作，未来将涌现更多优秀的人才。

“数字孪生孵化中心是学院与企
业共同打造的一个实验室，旨在促进
教育教学和企业研发之间的有机结
合，为学生提供更为实用的技术培训，
也为企业储备更为优秀的技术人才。”
数字建造产业学院院长助理钱路宁介
绍说，通过校企合作的方式共同搭建
工作环境、工作内容、客户交流等模拟
场景，让学生在校就能零距离接触真
实项目，以战练兵，掌握实际工作所需
要的技能，让学生毕业即可就业，同时
还将为参与培训的同学提供了更多实
践机会和职业发展的奖励。

（数字建造产业学院 钱路宁）

“来招聘的都是香港团队的成员，前几天他
们特意从香港来到杭州，就是来参加今天的这
场招聘会”浙江省建设投资集团股份有限公司
招聘主管虞女士介绍说。

5月25日上午，浙江建设技师学院联合杭
州市建筑业管理站在学院举办“扬帆筑梦 遇建
未来”2023年浙江省建设行业高技能人才校园
招聘会。

浙江省建设投资集团股份有限公司、浙江
省机电设计研究院有限公司、浙江中南建设集
团有限公司、杭州建工集团有限公司、杭州市设
备安装有限公司、西子电梯科技有限公司、杭州
亚运村服务有限公司等108家杭州及周边地区
的行业龙头企业、新兴科技企业、有远见卓识企
业家的成长型企业现场面向2024年毕业的600
余位同学推出工程技术员、施工员、造价员、预
算员、项目管理等2500余个岗位。

活动现场人头攒动，同学们手持精心准备
好的简历，积极与招聘人员交流，主动了解用人
单位岗位需求、薪酬待遇、职业发展等情况。除
即将进入实习阶段的同学外，部分在校学生也
赶来咨询了解就业市场。各展位上，招聘人员

“八仙过海，各显神通”，为毕业生讲解着本单位
的招聘需求，耐心回答毕业生关注的问题。

既是大型国企、又能去香港就业、待遇优
厚，让中国浙江建设集团（香港）有限公司成了
招聘会中的“香饽饽”，“达成实习就业的同学，
将在省内进行实习培训，等毕业以后就可以安
排去香港入职，入职后每月发放 13000 元港币
工资，享受年底双薪、香港进修培训津贴、内地
五险二金，还提供员工宿舍”虞主管表示，本次
我们招聘的施工员等5个工种与浙江建设技师

学院培养的人才类型非常对口，所以公司早早
就预定了招聘位。

学院校企合作单位西子电梯今天也在招聘
会上“抢人”，“我们在前几年就和浙江建设技师
学院进行了深度校企合作，和学校试点企业新
型学徒制班，效果非常不错，学生上进心强，又
有一定的理论和实践经验，他们毕业后都成了
企业的青年骨干”，西子电梯人力资源部俞经理

介绍说，今年9月我们计划与学校开办第一期
订单班，从招生源头上就锁定人才。

工程造价专业的小汪同学老家在台州，她
在招聘会上一共投递了5家单位，因为学习成
绩优异企业都争相邀请她入职实习。“我最中意
的是临海的一家学校，离家近，可以当老师学有
所用，而且待遇方面我都比较满意”。和小汪同
学一样有着幸福的烦恼的还有市政专业的小
李，“我已经谈了3家企业，实习期津贴都比较
高，但我想再看看绿城，毕竟是大牌企业。”

虽然今天的气温有点偏高，但是依然挡不
住大家的热情。在各自展位前的“包围圈”里还
有 20、21、22 级的同学，“我们想提前来看看企
业和岗位要求，先试试水，然后在接下去的学习
中有针对性的准备”，看到学长学姐都在招聘会
上找到了心仪的企业，他们也为自己当初做了
正确的选择而感到高兴。

“从严格筛选参会企业到学生面试技巧培
训，再到招聘会提前预热，3月以来我们就开始
积极筹备本次招聘会”，学院副院长毛文娟表
示，这次招聘会是针对实习就业的双选会，目的
就是为了在企业和学生之间搭建一个面对面的
交流平台，实现校企更深度融合，也能帮助学生
们实现高质量就业。 （办公室 包子力）

数
字
孪
生
孵
化
中
心
正
式
启
航

开
启
产
教
融
合
新
篇
章

◆5月，学院团委开展了以“守红色根脉 显青春
担当”为主题的校园文化节，师生们通过喜闻乐见的
活动方式带领大家扎实推进理论学习，展现青春风
采，激扬校园文化。

◆5月，浙江省总工会印发《关于命名2022年省
级职工职业技能竞赛优胜选手为“浙江金蓝领”的决
定》，学院教师陈浩然榜上有名。

◆5月4日，学院团委在报告厅隆重召开2022学

年团委评优表彰大会。学院领导班子成员、青年教
师代表、团员代表、学生代表等近400余人参加了本
次表彰大会。

◆5月16日，学院启动教师职业能力提升常态化
研修活动，并开展首次“教学能力提升”板块研修分
享会，学院新近入职的20余位教师参加活动。

◆5 月 26 日，学院安装工程系 2022 级运达风电
订单班39名学生于近日在老师的带领下，赴企业开

展实地研学，参观浙江运达风电股份有限公司嘉兴
海盐风电项目基地，零距离接触了风力发电工作场
景、现场聆听了企业技术人员讲解，感受科技的力量
和魅力。

◆6月25日，学院数字造价名师工作室牵头组织
经济管理系18级技师班在报告厅举行技师研修成果
汇报，考核和展现技师研修阶段学生的学习成果，进
一步巩固校企合作、多链融合的技师培养创新模式
成效。


