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02 综合要闻 2023年10月30日 浙江建设技师学院讯息

学院与德国GFM职业教育集团签约合作 按下国际化办学“加速键”

四治四促进行时

提作风 转效能 增添发展新动能
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自省机电集团“四治四促”作风建设专项行
动开展以来，浙江建设技师学院及时动员部署，
进一步提高政治站位，增强思想自觉，对标集团
要求、对标一流技师学院、对标学院改革发展需
要，主动聚焦八项任务，以强烈的使命感和责任
感，扎实开展好“四治四促”作风建设行动，为

“双一流”集团建设和一流技师学院建设凝聚奋
进力量。

中心组学习
9月26日，浙江建设技师学院党委理论学

习中心组召开学习会议，专题学习习近平总书
记关于作风建设的重要论述。学院党委书记徐
永良主持会议，学院两级班子成员参加会议。

会议学习传达了习近平总书记关于加强
党的作风建设的重要论述，学习了机电集团

《关于开展“四治四促”作风建设专项行动的
实施方案》通知精神。对学院“四治四促”作
风建设行动重点工作进行了再部署再安排。

党建工作推进会
10月12日下午，学院召开党建工作推进会

暨“四治四促”重点任务工作协调会，学院党委

书记徐永良主持会议，各党支部负责人参加会
议。会议交流总结了上一阶段学院党建工作
推进情况，对学院下一阶段党建工作进行研究
部署。徐永良书记强调，要把“四治四促”作风
建设行动融入日常工作，以更高站位、更高标
准、更实举措推动学院改革攻坚、双一流建设
攻坚等各项目标任务的落实。

参观大道之行
——“八八战略”实施20周年大型主题展览

10月13日，第一党支部、建筑工程系&数字
建造产业学院开展“四治四促”作风建设专项行
动全员大学习活动，参观大道之行——“八八战
略”实施20周年大型主题展览，汲取奋进力量，
两部门全体教师参加。

参观完后，教师们纷纷表示，要全面纠治个
人存在的“推、拖、懒、庸”等作风问题，自觉对标
一流的奋斗目标，奋发进取、担当实干，推动“四
治四促”走深走实，在学院高质量路上展现最硬
核的青春担当。

“攻坚破难”大检视
10月12日，第六党支部开展“四治四促”作

风建设专项行动大学习大讨
论，支部全体党员和办公室、
财务处工作人员参加。根据
学院“四治四促”作风建设专
项行动实施方案要求，参会
党员和教职工围绕一流技师
学院各项建设任务和本人岗
位工作职责依次对照“推、
拖、懒、庸”问题开展检视，并
提出具体攻坚破难举措。检
视内容紧贴工作实际，破题
举措目标明确、过程清晰，对
接下来开展各项重点工作具
有重要的指导作用。

青年教师板书设计比赛
为进一步提高青年教师

教学基本功水平，提升教师
职业素养，更好地为教育教
学服务，10月17日，学院经济管理系开展了“妙
笔生风采”全员大练兵板书设计比赛。本次板
书设计比赛不仅展示了教师们扎实的基本功，

同时提供了教师们相互学习借鉴提高的舞台，
在全体教师中营造了自觉提升教学技能的良好
氛围。

近日，人力资源和社会保障
部技工教育和职业培训教材工作
委员会办公室（简称教材办）在技
工教育网公布了第二阶段 38 个
建设专业国家技能人才培养工学
一体化课程标准和课程设置方案
（试用版），我院牵头开发的工程
造价专业国家技能人才培养工学
一体化课程标准和课程设置方案
通过审核并公布试用。

为贯彻落实《推进技工院校
工学一体化技能人才培养模式实
施方案》（人社部函〔2022〕20号），
近年来，学校坚持以国家职业技
能标准和技能人才培养标准为依
据，以综合职业能力培养为目标，
将工作过程与学习过程有机融合，
全面推行工学一体化教学改革。

结合学校专业特色发展，通
过一体化课程标准制定、工学一
体化教学资源（工作页、精品课
程）开发、工学一体化教学场地建
设等多措并举，并在专业课程体
系构建、一体化师资队伍建设、一
体化教学资源开发、一体化教学
基地建设、一体化教学方法应用
方面深入实施工学一体化课程教
学改革，全面推进工学一体化技
能人才培养模式建设院校建设。

2022年11月，学院作为组长
学校牵头工程造价和建筑装饰2
个专业国家技能人才培养工学一
体化课程标准和课程设置，作为
成员学校参园林技术专业项目开
发。开发团队通过行业企业调
研、典型工作任务确定、典型工作
任务分析和课程标准编制等八大
阶段，明确每个专业的培养目标、
课程安排、课程规范、实施建议、
考核与评价等技能人才培养要
求。工程造价专业率先完成开发任务，通过技术
指导专家初审、专家小组预审以及核心专家组审
核，入选第二批公布专业名单。

下一步，学院将紧扣一流技师学院建设，以工
学一体化教学改革全面推动教学质量提升，充分
发挥自身优势，不断深化校企合作，持续提高技能
人才培养质量，培育更多德技并修、技艺精湛的高
素质工匠，为区域经济社会发展注入更多人才动
力。 （经济管理系 杨彦武）

9 月 12 日，浙江建设技师学院
与德国GFM职业教育集团举行“中
德双元制”人才培养合作签约仪
式。学院党委书记徐永良、副院长
毛文娟、招生就业办公室主任叶宏
臻、教务处兼安装工程系主任张朝
晖及德国 GFM 职业教育集团代表
参加。

GfM职业教育集团于1984年在
德国哥廷根成立，总部在柏林。近
40年来，GfM一直专注职业教育，在
德国与3000多家大中小型企业保持
密切合作，是德国政府和行业协会
的战略合作伙伴。

德国“双元制”是一种学习与实
训兼修, 理论知识与实践相结合的

教育模式，其中“一元”是指在职业
学校学习与职业有关的专业理论知
识（40%左右的时间），另“一元”是指
在职业学校合作企业的师傅带领学
生在企业实训教室里进行职业技能
方 面 的 专 业 培 训（60% 左 右 的 时
间）。德国“双元制”职业教育模式
被誉为德国经济腾飞的“秘密武
器”，为世界各国的职业教育改革提
供了可借鉴的样本得到了，也得到
了我们国家的批准和支持。

围绕职业教育合作，学院与德
国 GFM 职业教育集团签署了一系
列协议，内容涵盖语言培训、培养模
式、中德教师互访、再继续培训、合
作办学等内容。根据协议，双方联

合培养高技能人才（3+3），即在浙江
建设技师学院就读三年职业类高中
（中级工），后三年在德国GFM职业
教育集团的下属 sky 教育学院参加
双元制学习，毕业后取得相关学历
证书以及职业证书项目。

此次双方成功签约标志着学院
国际化办学迈出了新的步伐，进一
步夯实了一流技师学院的建设基
础，同时也打通了学院学子赴德技
能留学、升学以及就业的通道，给予
了学生更多的选择，让学生们有机
会进一步提高技术水平，近距离接
触和学习国际先进的制造业技术，
助力学生的个人职业发展。

（办公室 包子力）

为加快推进学院龙游校区
建设，深化合作办学相关工作，
10 月 20 日，学院党委书记徐永
良赴龙游与龙游县政府副县长
舒建明座谈交流，并就校区建
设、人才政策、专业设置、校区管
理等方面与龙游县政协办公室、
组织部人才办、教育局、衢州工
商学校进行探讨，交换意见。

会后，徐永良书记前往新校
区建设现场，详细了解进度计
划、市政配套、规划布置等情况，
对校区建设提出意见建议。

徐永良书记来到办学过渡
点，实地查看教室、实训室等教

学场地、教学设施及教师办公环
境，详细了解龙游校区目前的教
学情况和文化建设情况，充分肯
定了龙游校区开学以来的办学
成效。

期间，徐永良书记看望慰问
了赴龙工作老师们，仔细询问他
们的工作、生活情况和面临的困
难，感谢他们舍小家为大家的奉
献精神，并勉励老师们要充分发
扬学院精神，坚守初心，不断提
升育人水平，用实际行动践行教
书育人使命，为龙游校区和一流
技师学院的建设贡献力量。

（办公室 邹衡）

学院党委书记徐永良赴龙游校区调研

展现新成效、新突破、新作为
学院再次亮相中国（浙江）技能培训教育博览会

10月26日，2023中国（浙江）人力资源服
务博览会在杭州洲际酒店开幕，2023 中国
（浙江）技能培训教育博览会也同步举办。
本届博览会围绕“中国式现代化与技能培训
教育”主题，汇集全省各地技师学院以及职
业技能社会培训机构、人力资源服务机构前

来设展，展现全省职业技能建设的整体面貌
和开展“四方联动·产教融合”人才引育工作
试点的成果。浙江建设技师学院党委书记
徐永良带队参展，展示学院在“双一流”建设
中取得的新成效、新突破、新作为。

为了更加全面的展示学院的办学成效，
接到邀请后，由校领导牵头，
教务处和各系部负责进行参
展前的准备工作，通过图文
结合、实物与视频映衬等多
种方式，全方位展示近年来
在产教融合发展、技能竞赛、
三全育人等方面所取得的新
成果。

本次参展作品围绕传统
建筑技艺、数字建造和劳动
教育，有惟妙惟肖的瓷砖贴
面作品十二生肖、抹灰与隔
墙系统项目世赛冠军同款作
品“羽毛”；有工程项目管理
AI沙盘、智能建造幕墙机器

人等数字建造技术前沿设备；还有现场制作
的钩织作品，不仅生动展现了学院在劳动教
育上的成果，可爱的造型、鲜艳的颜色，更是
赚足了眼球。精挑细选的展品不仅让前来
观展的人员驻足观赏，更让他们对学院在专
业建设、校企合作、产教融合等方面产生了
浓厚的兴趣。

展会期间，省人力社保厅金林贵副厅长
等领导莅临我院展位参观，徐永良书记详细
介绍了学院的办学成果和办学特色。金林
贵副厅长对学院在世赛中取得的优异成绩
赞赏不已，并对学院近年来所取得的办学成
绩表示肯定。

据悉，“四方联动·产教融合”人才引育
工作是浙江省人社部门推动人力资源服务
业高质量发展的一项重大举措，旨在通过政
府、学校、企业、赋能机构四方联动，推动人
才引领发展、教育优先发展、产业创新发展
的相互贯通，相互协同，相互促进，将专业建
在产业链上，把课堂放在生产线上。

（办公室 包子力）


