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学院承担开发的四项省级题库
顺利通过终期评审

捷报频传
学院师生在全国

专业竞赛中喜获佳绩

校企对接 物联未来
学院师生参加“校企面对面”

人才对接暨数字经济产业链对接会

近日，由我院牵头开发的工程测量
员、手工木工、物理性能检验员、砌筑工四
项省级题库终期评审会在学院顺利举
行。省技能人才评价管理服务中心五级
职员郑群敏、竞赛指导科孔海敏、余洋，及
来自省内院校、行业协会、大型企业的近
三十位题库评审专家、题库开发专家参加
评审会。

郑群敏在致辞中表示，题库开发与建
设是开展职业技能等级认定工作的基础，
是开展职业技能等级认定考试的重要技
术环节，是保证职业技能等级认定工作质
量、维护职业技能等级证书严肃性和权威
性的重要举措，做好题库开发与建设为职
业技能等级认定命题的规模化、标准化、
科学化夯实基础，有利于提高职业技能等
级认定的质量和公信力。她希望各位专
家充分发挥专业优势，从严把关，对要素
细目表和题库进行全面审查，为后续开展
全省等级认定做好充分准备。

在分组审议中，专家组在听取工程测
量员、物理性能检验员、手工木工、砌筑工
四个职业试题库建设组工作汇报后，对四
个职业的要素细目表、试题库逐一进行审
核、验收。专家组充分肯定了学院职业技
能等级认定四个职业试题库的质量，认为
具有较高的信度与效度，一致同意四个职
业的试题库通过审核验收，并对进一步完

善四个职业的试题库提出了建设性意见。
各项目负责人对专家组成员的严谨

工作表示感谢，表示将充分听取吸收审核
验收专家组的意见建议，尽快完成对试题
库的修订工作，做好题库入库准备。

此次四项省级题库的顺利验收，将进
一步提高相关职业全省职业技能等级认
定技术水平，保证职业技能等级认定工作
的质量，对进一步拓展技能人才的培养培
训具有重要意义。（建筑工程系 王梁英）

12 月 7 日，浙江省物联网产业协会
举办的“校企面对面”人才对接暨数字经
济产业链对接会在华立·181 社区举
行。学院院长毛文娟及安装工程系教
师、23网络与物联综合班的学子参加此
次活动。

本次对接会旨在为数字经济产业链
上下游企业和提供人才支撑的院校之间

搭建技术、人才交流的桥梁，打造校行企
精准对接协同创新平台，建设学校、行业
协会、企业多方合作的产业链、生态链、
价值链。浙江工业大学、浙大城市学院、
华立集团股份有限公司、浙江宇视科技
有限公司等近五十余家高校和科技型企
业参与其中。

毛文娟院长在致辞中向与会领导、

企业代表介绍了浙江建设技师学院近年
来的发展建设情况和办学成果，重点就
专业数智转型、校企合作、产教融合等方
面进行了详细介绍。毛院长表示，期待
通过此次对接会，在技术服务、课题研
究、产业孵化、平台搭建、技能培训、等级
认定、文化交流和基地建设等方面与大
家挖掘新的合作契合点，进一步拓展校
企合作领域，实现产教双向赋能，推动合
作向纵深发展。

在学院与杭州华立创客社区管理有
限公司签署人才培养战略合作协议后，
毛文娟院长与高校领导及企业代表在人
才培养、就业质量、产学研合作等多方面
进行了深入交流。

教师带领学生实地走访和观摩了相
关企业的宣传招聘展位和产业链项目
路演，让学生真切感受到了物联网的广
泛应用，更加清晰自己的专业定位和学
习目标，坚定了学习物联网技术的专业
自信。

接下来，学院将认真梳理、研究参会
企业用人难点，把破解思路融入人才培
养全过程，不断优化专业设置，不断完善
和创新校企双制办学模式，满足产业结
构调整和转型升级对技术技能人才结
构、规格和质量的要求，实现人才培养与
市场需求间的良性互动。

（安装工程系 费凡柯）

近日，我院教师在浙江省职业技能教学研究所组
织的2023 年全省技工院校教师论文评选活动中，16
篇论文荣获佳绩，其中一等奖6篇，二等奖5篇，三等
奖5篇。

本次学院报送的论文选题着重围绕“浙派工匠”
和技能人才培养、技工院校教育教学与管理新矛盾新
问题进行探索研究，内容涉及教学模式、教学方法、教
学手段、教学环境、课程开发、课程体系建设、专业设
置、教材建设、师资队伍建设、班级与学生管理等方面
的教学改革创新以及校企合作、工学一体化、产教融
合、企业新型学徒制等方面的实践探索，突出了新时
代技工教育教学特点，主题鲜明、时代性强。

论文作为教科研的一种常规方式，既是提升教师
自身专业素养、教学质量、班级管理水平的有效途径，
更是一个教师走向成熟的必然过程。学院高度重视
教师的专业发展，积极搭建各种平台，鼓励倡导教师
在做好教书育人的同时，学习最新教育教学理论知
识，在实际工作中大胆探索运用，针对教育教学实际
问题，寻找解决方法和策略，及时提炼总结经验撰写
论文。

为提高教师的论文撰写水平，在年度教师培训中
学院聘请专家对教师进行论文撰写方法和技巧的指
导。各系部在此次论文评选活动中广泛动员、认真筹
备，组织广大教师积极参与成果申报，并在送评前对
论文进行学术查重，保证发表及送评的论文质量。

本次论文获奖，是近年来学院扎实践行教学科研
的有效成果和教师职业教育能力提升的有力佐证。
可喜的成绩既是肯定又是鞭策，学院将以此为新起
点，立足教学，以研促教、教学相长，引领教师职业成
长，促进教学质量和科研水平共同提高，赋能学院内
涵式发展。 （教务处 应天毅）

每人6000元！祝贺学院35位学子
获得首届浙江省技工院校省政府奖学金

11 月 30 日，浙江省人力资源和
社会保障厅公布2022-2023学年浙江
省技工院校省政府奖学金获奖名
单。浙江建设技师学院35名学子荣
获2022-2023学年浙江省技工院校省
政府奖学金。

该奖学金的申报对象为技师、预
备技师、高级工学习阶段全日制二年

级及以上的我省技工院校学生，奖励
标准为每人每生6000元。

近年来，在全省各级党委政府的
高度重视下，我省技工教育事业进入
快速发展阶段，院校数量、招生人数、
在校生人数等稳步增长，学生资助奖
励保持较高水平。根据《浙江省财政
厅 浙江省教育厅 浙江省人力资源

和社会保障厅关于印发浙江省学生
资助资金管理办法的通知》（浙财科
教〔2020〕39号）精神，出台《浙江省技
工院校省政府奖学金评审暂行办法》
有利于发挥资助育人功效，激励技工
院校学生勤奋学习、积极进取、成长
成才。

（党政办公室 包子力）

11月10日至12日，第一届全国“智能建造挑战赛”于
重庆电子工程职业学院圆满举办。我院共派出两支队伍，
六名选手，分别参与了这次大赛的两个赛项，与来自全国
院校（包括本科、高职、中职)参赛选手同台竞技，并获得二
等奖和三等奖的优异成绩。

11 月 18 日，第二届全国装配化装修职业技能大赛
（决赛）在广东举行，浙江建设技师学院的师生团队作
为全国唯一一支技工院校参赛队伍入围全国决赛，并
在比赛中荣获“团体一等奖”的优异成绩。胡鑫琪同学
获得个人“最佳设计奖”，方小卉、孙文老师获优秀指导教
师荣誉。

11 月 17 日至 19 日，2023 年全国行业职业技能竞赛
——第四届全国住房和城乡建设行业“山西建投杯”职业
技能竞赛全国决赛在山西太原隆重举办。学院师生在管
工学生组中获得个人第一、第四、第八名，获得团体一等
奖、特别贡献奖；在防水工学生组中包揽前三名，获得团体
一等奖、突出贡献奖；在钢筋工学生组中获得个人第二、第
三、第五名，获得团体一等奖、突出贡献奖、特别贡献奖；吴
金柱、张泽瀚老师在管工职工组中获得优胜奖。

12月2日至4日，全国企校协同创新大赛“数字孪生”
专项赛在成都中国天府农业博览园举行，经过为期三天的
激烈角逐，学院四支队伍交出了高分答卷，获得1个一等
奖、2个二等奖和1个三等奖。

12月3日至6日，第三届全国工业设计职业技能大赛
决赛”在四川省宜宾市举行。学院建筑艺术系青年教师
彭茁茁在家具设计师职工组赛项中，获得全国三等奖的
好成绩。

12月17日，第31届广州园林博览会学生园林设计竞
赛奖项揭晓，建筑艺术系19园林技师班学生张黄莺、刘嘉
杭、黎敏的“仲夏夜之梦”作品喜获佳作奖。

12月23日至24日，全国首届企校协同创新大赛全国
总决赛暨颁奖典礼在清华大学圆满落幕。浙江建设技师
学院的“建安马斯克”队表现优异，获得了“数字孪生”专项
赛全国一等奖（第一名），王昊老师获评“优秀导师”，学院
被授予“优秀组织单位”。

12月27日，“衡信杯”全国大学生智慧税务大赛（高职
组）成绩揭晓，学院8位学子参赛，其中4人荣获团体二等
奖，4人荣获团体三等奖。 （党政办公室 整理）


