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创新共融 提质赋能 不断开拓集团发展新局面

浙江省建设技工教育集团2023年度理事会隆重召开

行业专家齐把脉 协同赋能育优才

学院相继召开专业建设专家咨询会、专业建设指导委员会会议

为贯彻落实习近平总书记对职业教育做
出的重要指示批示精神和省委省政府《关于
加强新时代高技能人才队伍建设》的文件精
神，进一步深化行校企合作产教融合，增强高
素质技能人才培养的针对性和适应性，12月8
日，由浙江建设技师学院牵头成立的浙江省
建设技工教育集团（以下简称：集团）2023年
度理事会在杭州顺利召开，来自行业协会、企
业、职业院校的80余位理事、代表共聚一堂，
共绘集团发展新蓝图。

省机电集团（省职教集团）教育事业服务
中心副主任（主持工作）张加涨，浙江省建筑
装饰行业协会会长贾华琴，浙江省物联网产
业协会副理事长兼秘书长纪卫平及浙江建设
技师学院党委书记徐永良，集团理事长、浙江
建设技师学院院长毛文娟出席本次会议，会
议由集团秘书长、浙江建设技师学院副院长
张国华主持。

牵头单位-浙江建设技师学院党委书记
徐永良在致辞中指出，在各级领导的指导和
支持下，集团各单位有效融合、紧密合作，在
校企协同育人、精准“富”能山区26县、提高社
会服务质量和链接行业力量等方面取得了重
要成效，有效实现了集团资源共建共享。他
表示，学院将以更大的魄力、更强的担当带领
集团成员发挥协同创新优势，持续推进集团
高标定位，提效争先，赋能技工教育改革发
展，在推进我省的“两个先行”“共同富裕”的
发展之路上有创新、有作为、有地位。

毛文娟理事长作了题为《创新共融 提质
赋能 不断开拓集团发展新局面》的集团年度
工作报告，报告总结回顾了过去一年集团在

运行机制、校企合作、人才培养、赛训结合、服
务区域等方面的工作开展情况，并围绕发挥
好牵头院校的主导、带动、协调、示范、辐射作
用，积极推进各成员单位紧密合作，并从平台
搭建、资源共享、共赢发展等方面提出了2024
年集团的工作思路和工作要点。报告站位
高、目标明、措施实，对下一步工作具有很强
的指导意义，得到与会代表的一致通过。

会议中，浙江大华智慧物联运营服务有
限公司、浙江吉祥建设集团有限公司、中国建
筑第五工程局有限公司等10家企业经现场代
表审议后正式“加盟”集团，成为集团的理事
单位。浙江省物联网产业协会、浙江省建筑
装饰行业协会与集团正式签署合作协议。核
工业金华建设集团有限公司、五洲工程顾问
集团有限公司、浙江杰立建设集团有限公司、
浙江铭品装饰工程有限公司、中国建筑第七
工程局有限公司与集团共建的企业学院正式
揭牌成立。

鲁班软件股份有限公司、核工业金华建
设集团有限公司、浙江省一建建设集团有限
公司、贵州交通技师学院等7家企业代表作交
流发言。

浙江建设技师学院主管单位省机电集团
教育事业服务中心负责人详细介绍了省机电
集团的发展建设情况，对浙江建设技师学院
在技能竞赛、校企合作、人才培育和牵头建设
技工教育集团等方面的工作表示充分肯定，
对建设好技工教育集团提出了前瞻性战略性

意见。
本次集团年度理事会的召开翻开了集

团高质量发展的新篇章，下一步，集团将认
真贯彻落实习近平总书记关于技能人才的
系列重要论述，紧紧围绕深化产教融合、发
挥示范引领、建强服务平台等方面进一步
推进高水平示范性技工教育集团建设，为
区域经济发展提供更多高素质技术技能人
才支撑。

（党政办公室 包子力）

为进一步深化校企合作，聚焦学院教育
教学改革，汇聚各界力量，全方位提升学院
的办学水平和服务能力，提高育人的针对性
对适应性，自11月以来，学院相继召开数字
建造、数字媒体技术应用、物业管理、园林技
术、护理、中药及药物制剂等专业专业建设
专家咨询会、专业建设指导委员会会议。会
议邀请各行业领域协会领导、企业资深专家
参加。

学院领导在会议中表示，希望专家们能
充分发挥“参谋部”和“智囊团”的作用，对各
专业的人才培养方案、课程结构、就业方向等

提出宝贵意见，既要明确培养目标、强化基
础，又需凸显学院特色、为学生就业赋能，为
专业的高质量发展把脉定向。同时要求各系
部能勇担使命，自我加压，切实把握好良好的
外部条件和利用好各类优质宝贵的资源，建
设好专业，并将其转化为推进一流技师学院
发展的动力。

会议中，校协企共同从行业动态、人才
培养、校企合作等方面深入研讨各专业的建
设方案和未来发展方向。与会专家还立足
行业发展动态，分别从专业规划、课程设置
等方面提出了宝贵意见和建议。

经过校企双方讨论同意，将不断加大人
员交流力度，开展教师、工程师互派，教师进
企跟岗实践等交流活动，引入真实的企业项
目案例进行专业实训，持续加大加深校企产
教融合深度，并以“订单班”“冠名班”的形式
进一步培育新时代的能工巧匠。

专家们的见解深刻、建议务实，对专业
建设指明了方向，具有重要的参考借鉴意
义。接下来，学院将认真梳理会议的成果，
以“能干事、会干事、干成事”的昂扬姿态，以
问题、结果为导向，对标一流、扎实推进完善
专业建设方案，助推学院“双一流”建设。

（党政办公室 整理）


