
学院6项教科研成果获奖
近日，中国职工教育与职业培训协

会网站公布了《关于2023年教科研成果
征集评选活动的通知》（职会秘字〔2023〕
20号）文件，我院共6项成果获奖。

陈云老师的《技工院校语文古诗词
审美教育研究》荣获“论文及调研报告”
类二等奖，吉庆老师的《新课标背景下的
技工院校语文线上精品课构建》荣获“论
文及调研报告”类三等奖，赵祺、叶节霖、
鲍芳涛老师的《一种多功能可调节的组
合式皮数杆》荣获“自制实习实训设备
（教具）”类一等奖，刘桂玲、刘轶奇、李
爽、胡雯、王凯能老师的《乡村振兴背景
下技工院校园林专业建设新路径的行动
研究》荣获“通过鉴定的课题”类二等奖，

章小红、柴娟、沈佳惠、沈媛媛、孙浏君老
师的《后疫情时代技工院校英语口语网
络课程建设探索》荣获“通过鉴定的课
题”类三等奖，杨颖、吴旺、杨敏、王佩欣、
杨云娟、谢咪老师的《一种耦合窗式滤波
器结构》荣获“教师发明（实用）专利”类
二等奖。

本次评审活动共收到来自全国 22
个省市 113 家单位的 1044 项教科研成
果，内容涵盖论文及调研报告、课堂教
学改革案例、自制实习实训设备（教
具）、通过鉴定的科研课题、教师指导学
生完成的实物作品、教师发明（实用）专
利、学校自主研发制造的生产实习产
品、校企合作科研成果等 8 个大类。经

各会员单位审核限额推荐、组织专家评
议、网上公示等环节，共评出 443 项教
科研成果。

近年来，我院在教科研工作方面取
得了一系列重要成果，这得益于全体教
师的共同努力和潜心钻研。接下来，学
院将继续鼓励教师参与各级各类教科研
活动，持续推进工学一体化教学改革，激
发教师在教学改革和科研创新方面的积
极性。同时，进一步推动技工院校深化
校企合作、加强内涵建设，全面提升人才
培养水平，积极推动成果转化与应用，以
适应新质生产力发展和高素养技能人才
队伍建设的要求。

（教务部 方小卉）
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为贯彻落实党中央关于就业工作的决策
部署，加快健全毕业生市场化社会化的就业创
业工作机制，全力促进学子更高质量就业，5月
30日，学院院长毛文娟带队赴校友企业绍兴沈
园堂健康文化传播有限公司开展“访企拓岗”
专项调研，双方就校企合作、人才培养、毕业生
就业、职业培训等方面进行深入交流。招生就
业部、健康学院等相关负责人参加座谈。

座谈中，毛文娟院长对林作河董事长给
予母校的关注与支持表示感谢，并就学院“跨
界”成立健康学院的初心做了介绍。她指出，
学校高度重视就业工作，开展“访企拓岗”就
是为学生开拓更多就业创业的岗位和机会。
她表示，希望能进一步加强校企合作，深化产
教融合，推动健康学院的专业建设、人培方
案、课程设置与企业实际需求精准对接，形成
互相反馈、实时优化的人才培养生态。

健康学院负责人介绍了健康学院的专业
设置、人才培养模式及校企合作等情况，重点
对促进健康学院学子未来的实习就业举措进

行了介绍。
林作河董事长对“娘家人”的到来表示热

烈欢迎，并详细介绍了企业发展历程和取得
的成绩。他表示，将继续怀着感恩之心不断
加强与母校的联系，尽自己努力回馈母校，支
持和祝福母校创建全省一
流技师学院。

座谈中，校企双方还就
专业建设、实习就业、共建
产学研实习实践基地等内
容进行探讨，共同交流分析
了行业发展趋势和企业对
人才、技术的需求特点。

就 业 是 最 基 本 的 民
生。通过此次走访调研，加
深了学院与校友企业间的
交流与合作，搭建了校企之
间便捷的沟通平台。接下
来，学院将以学生高质量就
业为导向，积极对接企业需

求，把企业所盼转化为学院所为，深化产教融
合，深挖实习就业岗位，进一步拓宽学子的实
习就业渠道和岗位选择，促进学子充分高质
量就业。

（党政办公室 包子力）

访企拓岗促就业
毛文娟院长带队走进校友企业

技能是强国之基、立业之本。为弘扬劳动
精神、劳模精神、工匠精神，搭建相互交流切磋
的舞台，营造集团内比学赶超的浓厚氛围，充
分发挥职业技能竞赛在技能人才培养中的引
领作用，5 月23 日，浙江省建设技工教育集团
首届技能大比武—砌筑项目技能竞赛在浙江
建设技师学院如火如荼地开展。

本赛比赛共有来自中建七局、中建五局浙
江公司、中建八局浙江公司、浙江一建、浙江三
建、贵州交通技师学院、赣州经开区技工学校
等14家集团内成员单位的25位选手参赛。

比赛以“匠”字为主题，结合行业实际，突
出世界技能大赛特点，要求选手在3小时内根
据图纸，自行完成抄平、放线、立皮数杆、摆砖
撂底、盘角、挂线、砌砖、勾缝及最后的场地清
理工作。

“评分标准从尺寸、水平、垂直、平整、细
节、主观评价六个方面进行”本次大赛裁判长
赵祺介绍，这次比赛评审方法全面接轨世界技
能大赛砌筑项目的相关技术要求，非常严苛。
经过评分排名，最终评选出了本次比赛的一、
二、三等奖和优胜奖。

“公司长期坚持打造高素质的人才队伍，
为经济社会高质量发展不断夯实人才支撑。”
浙江省一建八分公司工会主席吴一笑表示，此
次竞赛为公司职工提供了一个展示技能、切磋
技艺、提高技术水平的平台，对提升工程质量、
推进工程质量管理标准化具有十分重要的意
义。

学院党委书记徐永良向获奖选手表示祝
贺，向工作人员和志愿者的辛勤付出表示感
谢。他指出，比赛中，选手们展示了精湛的技
艺，全面展现技工教育集团“工匠们”精益求精
的风采，达到了预期的效果，比赛圆满成功。
同时他表示，作为技工教育集团的理事长单
位，接下来，学院将充分发挥自身优势，在成员
单位之间搭建起更加广阔的舞台，在“三支队
伍”建设中积极主动作为，赋能经济社会高质
量发展，践行技工教育集团使命担当。

作为本次比赛的承办单位，学院提前部
署，精心筹划，强化部门协调，主动与参赛单位
串联沟通，优化竞赛组织等各项工作，全力以
赴做好赛务保障工作，确保大赛顺利进行。

（党政办公室 包子力）
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近日，学院收到一封来自
广西壮族自治区住房和城乡
建设厅培训中心的感谢信。
信中，自治区住建厅对我院在
广西全区第一期建筑工人职
业技能培训师资、考评员能力
提升培训中的大力支持与帮
助给予了高度评价，希望与我
院未来可以进一步加强合作，
为推动广西住房城乡建设事
业高质量发展提供人才支撑。

今年 5 月 28 日至 30 日，
广西壮族自治区住建厅组织
全区职业院校（含技工院校）、
职业技能培训机构、建筑劳务
企业、行业协会等从事建筑产
业技能人才、工人培训的师资
和管理人员 100 人余人进行
第一期全区建筑工人职业技
能培训师资、考评员能力培
训。

广西住建厅培训中心委
托我院承担教学考核任务。
学院高度重视，为做好本次培
训工作，多次与自治区住建厅
沟通制定培训计划，选派了杨
常嘉、倪俊坡、王良昊三位教
师组成授课团队进行课程设
计与授课。培训涵盖了模板
工、混凝土工、钢筋工三个工
种的培训，课程内容详实、有
针对性，教学形式多样，包括
职业标准讲解、实操教学演
示、实操训练指导以及理论考
试等多个环节。得到了广西
壮族自治区住建厅、广西建工
培训中心、兄弟院校等有关单
位及参训学员的一致好评。

一直以来，学院致力于聚
焦校、企、政、协所需，充分发
挥优质教育教学资源的辐射
引领作用，积极投身服务产业
行业，通过外派教师技术技能
指导、高水平教师专家团队技
术咨询等形式积极培育新质
生产力，助力地方经济高质量
发展，以实际行动践行“三支
队伍”建设。

（建筑工程系 杨常佳）

学院领导率队赴台州
开展校友分会筹备工作

6月22日，学院党委书记徐永良率队走
访台州知名校友企业——浙江临海古建筑工
程公司，召集台州校友开展台州校友分会筹
备工作。来自台州各地的校友代表齐聚一
堂，共同为台州校友分会的成立和发展出谋
划策。浙江省机电集团教育事业服务中心张
加涨部长出席筹备会。

座谈会上，徐永良书记向广大校友表达
了母校的深切问候，感谢校友们对学院发展
的长期关心和支持。同时，他介绍了近年来
学院的发展情况和办学成果，并代表学院诚
挚邀请校友回到母校看看，共叙情谊，共谋发

展。
随后，徐永良书记与校友企业家们围绕

校友会成立的重要性、核心宗旨及具体工作
细节展开了热烈的讨论，共同为校友会的未
来发展蓝图描绘出了清晰的蓝图。校友代表
积极建言献策，并决定成立台州校友分会筹
备工作小组，由浙江临海古建筑工程公司的
吕临城总经理担任筹备组长，同时初步构建
了台州校友分会的组织架构框架。

最后，张加涨部长作总结讲话，他介绍了
浙江省机电集团“一个核心，六大板块，产教
融合”现代产业新体系和省职教集团的基本

概况。他指出，校友经济是省机电集团围绕
新一轮的国企改革，提出的战略服务体系的
新要求，是集团创新产教融合模式的重要补
充，整合校友资源融入集团教育链、产业链、
人才链和创新链，赋能集团、学校和校友事业
高质量发展。他强调，校友会作为连接校友
与学校、集团的重要桥梁和平台，要增强校友
间联系、促进资源共享，要积极组织在台校友
参加集团校友经济发展大会，激发智慧交融、
推动双向赋能，成为构建“智力支撑+校友经
济”战略服务体系的参与者。

（招生就业部 詹又挥）


